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(godkdnd pa& héstmotet 22.11.2017)

1. Inledning

Svenska studieforbundet ar de finlandssvenska forbundens eget férbund. Svenska studieforbundets
huvudsakliga verksamhet ar att stéda medlemsférbunden i deras stravanden och att fungera som férbundens
forbund. Malgruppen ar alla finlandssvenska férbund. Férbundet har 58 medlemmar, vilket gor férbundet till en
samlande kraft for medborgarsamhillet i Svenskfinland.

Svenska studieférbundet kommer under ar 2018 att fortsatta med att i ndra samarbete med medlemmarna
erbjuda olika former av stod for forbunden och centralorganisationerna | enlighet med férbundets reviderade
stadgar, som godkandes under ar 2017, ar forbundets uppgift att framja forutsattningarna for samt stodja
utvecklingen av medborgarsamhallet i det svenska Finland, som bidrag till den demokratiska
samhéllsutvecklingen och den sociala valfarden.

Under hésten 2015 och under ar 2016 besokte verksamhetsledaren samtliga av vara medlemmar i en
omfattande Bestksrunda Ett konkret resultat av Besoksrundan var Férbundsbarometern, som gavs ut i april
2017. De tre omraden som dar identifierades som huvudomraden géllande medlemmarnas behov av
Studieférbundet ligger som grund fér verksamheten ar 2018:

- Stod till fortroendevalda och anstallda pa férbundsniva

- Gemensamma l6sningar

- Forbundens verksamhetsforutsattningar

Under ar 2018 kommer Studieforbundets framst att satsa pa att uppratthalla och utveckla
natverksverksamheten fér férbundsanstallda utveckla stédet till férbundens ordférande och
styrelsemedlemmar, via delegationen fér medborgarsamhallspolitik arbeta fér férbundens
verksamhetsforutsattningar och fungera som plattform for arenden gemensamma fér medlemmarna

Vara vardeloften

Mojligheter: Studieférbundet skapar moétesplatser for kompetensutveckling och bevakar
gemensamma intressen

Tillganglighet: Studieférbundet arbetar pa nara hall tillsammans med och fér medlemmarna

Professionalitet: Studieférbundet erbjuder sakkunskap och stéd nar de egna resurserna inte racker till

Lyhordhet: Medlemsférbundens behov ar utgangspunkten for all verksamhet

Omtanksamhet: Studieférbundet prioriterar personligt bemdtande och serviceinriktade initiativ

2. Medlemmar

Svenska studieférbundet har 47 egentliga och 11 samverkande medlemmar. Medlemmarna ar finlandssvenska
forbund och centralorganisationer, som tillsammans representerar éver 400 000 personmedlemmar och éver
1200 andra medlemmar (féreningar, organisationer, kommuner, férsamlingar osv.). Som férbundens férbund
ska Studieférbundet gora det fér forbunden, som ingen annan gér. Vi ar lyhorda fér forbundens behov, bade
gallande tjanster, utbildning och i 6vrigt. Konkreta I6sningar pa utmaningar som dr gemensamma for manga av
vara medlemsférbund ska snabbt kunna atgardas. Studieférbundet arbetar pa nara hall med och for
medlemmarna

Inom Studieférbundet arbetar vi strategiskt med att skapa en kadnsla for Studieférbundet. Alla medlemsférbund
ska kdnna att de har nytta av att vara medlemmar och malsattningen ar att alla medlemsorganisationer under
verksamhetsaret ska delta i ndgon av vara verksamhetsformer. Studieférbundet jobbar ocksa aktivt for att
medlemsférbunden ska samarbeta och sinsemellan ha nytta och stdd av varandra



3. Var verksamhet

Verksamheten inom Studieforbundet utgar langt fran medlemmarnas behov och 6nskemal. Medlemskaren ar
bred och verksamheten inom férbunden valdigt varierande. Trots det finns det manga gemensamma teman och
utmaningar. Studieférbundet forstarker medlemsférbundens kapacitet genom att frigora deras resurser till den
egna karnverksamheten till f6ljd av kompletterande service.

Studieférbundet kommer att fortsatta vara en plattform for samarbete, att skapa métesplatser, bevaka
gemensamma intressen samt informera om och lyfta fram aktuella fragor och teman. | 6vrigt kommer
Studieférbundet att initiera och uppratthalla verksamhet baserat pa de behov som finns bland
medlemsférbunden, samt fortsatta sonderingen av gemensamma projekt for forbunden och projekt med fokus
pa nytta fér medlemmarna Vi kommer att arbeta med medborgarsamhillspolitik via Delegationen for
medborgarsamhallspolitik (KANE). Studieférbundet kommer under ar 2018 ocksa att jobba for att bredda
finansieringsbasen. Vi stravar efter att utdka personalstyrkan fér att kunna driva och utveckla verksamheten,
men ocksa for att ha mer resurser for intressebevakning och att lyfta fram de finlandssvenska forbundens
gemensamma intressen.

3.1 Stod till fortroendevalda och anstéllda pa forbundsniva

De finlandssvenska forbunden bestar av manniskor - utan aktiva engagerade manniskor ar férbunden inget alls.
Studiefoérbundet stoder medlemsférbunden genom verksamhet riktad till tva kategorier: anstéallda och
fortroendevalda Da dessa har kunskap, kompetens, inspiration och natverk kan de driva och utveckla det egna
forbundet.

Stod till fortroendevalda i forbundsstyrelsen stéder hela férbundet, eftersom en fungerande styrelse behéver
aktiva engagerade ledaméter med tillrackliga kunskaper bade om sitt forbund och om rollen och ansvaret som
styrelseledamot. Under ar 2018 kommer vi att stoda styrelsemedlemmar bland annat genom

- néatverk for ordféranden. Vi erbjuder forbundsordféranden méjlighet att natverka framst via natet.
Studieférbundet uppratthaller och administrerar en Facebook-grupp.

- enskrdddarsydd LedA-utbildning till stod for personer som har eller siktar pa en styrelsepost pa
forbunds/centralorganisationsniva. LedA ar en utbildning som fokuserar pa personligt ledarskap.
Utbildningen ordnas under ett vinterveckoslut i samarbete med Ungdomsakademin.

- under varen ordna regionala traffar och utgaende fran diskussionerna ordnas till exempel
Styrelsedagar under ett veckoslut pa hésten. Mélet ar att ge férbundsstyrelseledaméter bade
utbildning och mdjlighet att bygga natverk till andra forbundsstyrelser. Denna verksamhets ordnas i
samarbete med SFV.

- mentorskapsprogram for fortroendevalda Vi startar ett mentorskapsprogram for ordféranden och
styrelsemedlemmar som vill utvecklas i sitt uppdrag med hjalp av en personlig mentor som har
erfarenhet av motsvarande uppdrag.

Att arbeta inom tredje sektorn och i férbundsvarlden ar krdvande och har sina egna utmaningar jamfért med
andra sektorer. Anstallda ar vana att arbeta med knappa resurser, men behéver samtidigt stod pa olika satt i
arbetet. | manga fragor kan anstéllda fran olika férbund stéda varandra men det finns ocksa andra former av
stdd som behdvs. Under ar 2018 kommer Studieférbundet att stéda anstéllda inom férbunden bland annat
genom

- natverksverksamhet. Vi samlar regelbundet anstéllda inom forbund och centralorganisationer till
traffar kring olika relevanta teman och erbjuder dven maojlighet att natverka via natet. Malsattningen ar
att erbjuda stod for enskilda anstallda som ofta upplever sig vara ratt ensam med sina arbetsuppgifter
men har stdd av andra med liknande uppgifter, att lyfta olika relevanta teman via inledare och
diskussioner, att bredda anstélldas natverk och att uppmuntra till samarbete. Studieférbundets
natverksverksamhet har visat sig vara bade lyckad och nyttig och utvarderingen visar att
natverksverksamheten verkligen beh6vs som ett konkret stéd for forbunden. Natverken som redan
fungerar fortsatter med regelbundna traffar kring olika teman: informatérerna verksamhetsledarna
forbundens allt-i-allon (kanslister/sekreterare), férbundsekonomer, tidskriftsredaktorer samt personer
som jobbar ensamma Natverkstraffar som dr mera temabundna kan ocksé ordnas enligt behov. Som en
utvidgning av natverken och enligt de behov och 6nskemal som kommer fram kan hel- eller
halvdagsseminarier fér en bredare malgrupp ordnas samt studieresor (till exempel tidskriftstraffar i



samarbete med Tidskriftsprojektet).

- mentorprogram for anstallda Studieférbundet har under 2017 startat ett mentorskapsprogram for
anstéllda inom forbund. Intresserade har kunnat ans6ka om att fa en mentor och lampliga mentorer har
sedan handplockats for dessa adepter. Programmet startade i september 2017 och pagar ett ar framat.
Malsattningen ar att stoda anstéllda inom férbunden, antingen personer som ar nyai sitt uppdrag eller
personer som upplever att de vill utvecklas vidare i sitt arbete. Under ar 2018 ordnas inom
programmet ett gemensamt seminarium under vintern och ett avslutningsseminarium i borjan av
hosten. Programmet utvarderas under hosten.

3.2 Gemensamma lésningar

Studieforbundets roll som koordinator och plattform fér gemensamma stravanden upplevs av manga av vara
medlemsférbund som viktig. Férbunden ar av olika storlek, men de flesta &r ur manga synvinklar sma och
behover bade fardiga I6sningar och olika slag av stod for att ta fram olika I6sningar. Det géller olika omraden, till
exempel kommunikation, ekonomi, administration, ledarskap, utveckling, digitalisering och intressebevakning.
Genom var natverksverksamhet stoder vi forbunden med konkreta I6sningar bade genom val av
teman/inbjudna inledare, men ocksa genom att férbunden far héra om andra férbunds I6sningar. Férutom det
kommer vi under ar 2018 att stoda férbunden genom

- att agera sammanlankande part i manga olika drenden. Vi kan vara samarbetspart eller huvudman for
evenemang och projekt som riktar sig till malgruppen. | samarbete med vara medlemmar och andra
organisationer ordnar vi evenemang och projekt som ar till stod for vara medlemmar. Vi fortsatter
ocksa diskussioner om samarbetsprojekt med olika parter och planerar och utreder méjligheten att dra
igang olika projekt kring de idéer och forslag som kommit fran medlemsférbunden och som stod till
medlemmarna i deras stravanden. Aktuella teman ar bland annat medlemsregister, rapportering,
utvardering och uppféljning, synlighet, och nya teman dyker kontinuerligt upp i kontakt med férbunden.

- isamarbete med SFV fortsattningsvis erbjuda medlemmarna i Studieférbundet mojlighet att gratis
anvanda Festsalen G18 under sdondagar, mandagar, tisdagar och onsdagar.

- utreda och om mdjligt ans6ka om ett mobilitetsprojekt via Erasmus+, for att erbjuda anstallda
mojlighet att deltaien kurs i ett annat land, bade for innehallet och for att knyta kontakter och fa nya
idéer och inspiration till arbetet i det egna férbundet.

- ordna ett seminarium kring kommunikation. | mars ordnas ett stérre kommunikationsseminarium med
arbetsrubriken Digital uppfoljning och analys - att utvardera den digitala kommunikationen.
Malgruppen ar informatérer, kommunikatorer och verksamhetsledare inom tredje sektorn. Vi vill samla
olika aktorer for att ocksa lara oss av varandra Malsattningen ar att deltagarna efter seminariet ska ha
klart for sig vad digital uppféljning ar, vilka arbetsmoment som ingar samt vilka verktyg det finns att
anvanda Seminariet ordnas i samarbete med Kyrkans central fér det svenska arbetet, Svenska
litteratursallskapet och Bildningsalliansen.

- geut ett regelbundet nyhetsbrev och driva webbtidningen Férbundsrummet.

- Arets forbund. Svenska studieforbundet delar ut vandringspriset Arets forbund for att stimulera
Studieférbundets medlemmar att aktivt verka enligt sina stadgar och lyfta fram sina bedrifter.

3.3 Forbundens verksamhetsférutsattningar

Da samhallet forandras maste forbunden forandras. Férbunden behdver bade information om vad som ar
aktuellt och ndgon som gemensamt kan féra férbundens talan om och da behovet uppstar. Studieférbundet
arbetar for att trygga verksamhetsforutsattningarna fér forbunden, bade ekonomiskt, sprakligt och
samhilleligt. Under ar 2018 kommer vi att stéda férbunden bland annat genom

- Delegationen for medborgarsamhallspolitik (KANE). Studieférbundet har via delegationen maéjlighet
till information i forsta hand, och vi arbetar systematiskt for att for informationen vidare, bland annat
via nyhetsbrevet, natverken, styrelsearbetet och direkta kontakter till medlemsférbunden. KANE:s
verksamhetsplan stracker sig 6ver perioden 2017-2021. Visionen ar "Medborgarverksamheten ar
levande, autonom och férstarker allas méjligheter att delta Organisationerna framjar en smidig
utveckling av samhillet i en foranderlig verksamhetsomgivning” KANE har tva strategiska
malsattningar:



o Medborgarverksamhetens autonomi forstarks.

o Globalaférandringar och deras inverkan pa medborgarsamhallet erkanns.
Studieférbundet arbetar utgaende fran denna vision och de strategiska malsattningarna och lyfter fram
det finlandssvenska medborgarsamhallets speciella utmaningar i arbetet inom KANE.

- lyftatemat Férbunden som attraktiva arbetsplatser. Under aret kommer vi att starta en storre
projekthelhet kring temat, for att stoda forbunden sa att de dven pa sikt ar attraktiva arbetsplatser och
lockar kompetenta s6kande, samt att de som arbetar inom férbunden trivs och har férutsattningar for
att gora ett gott jobb.

- vid behov fora medlemsférbundens talan i olika sammanhang. Vi samarbetar med finska organisationer
for att bevaka de svenska férbundens intressen. Studieférbundet &r medlem i Pohjola-Norden och i
Suomen Kylatoimikunta Under ar 2018 kommer Studieférbundet fortsattningsvis aktivt att séka nya
natverk och samarbetsmojligheter i Svenskfinland, Finland och Norden, bade for att fa information om
aktualiteter men ocksa for att forsdkra sig om att de finlandssvenska forbunden finns representerade
pa olika hall.

- tacka personer som inom forbunden gjort fina insatser. Det finns manga eldsjalar, bade bland anstéllda
och bland fortroendevalda som gor ett enormt arbete for medborgarsamhallet i Svenskfinland.
Studieférbundet kan bidra till att arbetet fortsatter genom att bidra till att flera far ett tack for sin
insats. Viinformerar om de méjligheter som finns att till exempel nominera till medaljer och
utmarkelsetecken, och kommer dven att under aret utreda méjligheten och relevansen av att instifta
egna tacksamhetstecken av nagot slag.

4. Administration, kommunikation och ekonomi

Studiefoérbundets medlemmar samlas till varméte i april och hostmote inom oktober-december. Styrelsen
ansvarar for forbundets intressen och forvaltning mellan férbundsmétena Styrelsen sammankommer
regelbundet och under sommaren eller i bérjan av hosten ordnas ett utvarderings- och planeringsseminarium
for styrelsen. Under varen kommer en strategiprocess att inledas. Under ar 2018 kommer Studieférbundet att
fortsatta utvardera den egna verksamheten.

Det operativa arbetet skots av verksamhetsledaren, som aktivt haller kontakt med faltet. Studieférbundets
kansli finns i SFV-huset G18 i Helsingfors. Under aret kommer Studieférbundet att arbeta for att utoka
personalstyrkan for att verksamheten annu battre ska kunna drivas, men speciellt for att verksamheten ska
kunna utvecklas och svara mot medlemmarnas behov och 6nskemal. | man av mojlighet kommer
Studieférbundet dven att fortsattningsvis erbjuda hogskolestuderande mdjlighet att utféra sin praktik hos oss,
bade for att fa konkret hjalp i arbetet men samtidigt ocksa for att erbjuda unga en unik inblick i det
finlandssvenska férbundslivet och den vagen vacka intresset for att arbeta inom medborgarsamhllet.

Studieférbundet uppratthaller en webbsida, studieforbundet.fi, och webbtidningen Férbundsrummet. Nyheter,
aktualiteter och annat som &r relevant fér malgruppen formedlas via nyhetsbrevet som skickas ut regelbundet.
Vi syns och kommunicerar dven via sociala medier, bade for att na medlemsférbunden, men ocksa for att lyfta
fram var och vara medlemsforbunds verksamhet.

Svenska studieférbundet ar en liten aktér som snabbt och smidigt kan reagera pa arenden som dyker upp. |
samarbete med vara medlemmar har vi méjlighet att snappa upp signaler i god tid. Som en bas for detta fungerar
ocksa natverkstraffarna dar aktuella saker kommer upp, bade genom noggrant valda teman som tas upp och
ocksa genom diskussionerna pa tréffarna

Studieférbundet samarbetar aktivt med olika aktoérer. Vi ar medlemmar i Delegationen for
medborgarsamhillspolitik (KANE), Suomen Kylatoiminta - Finlands byaverksamhet, Pohjola-Norden,
Féreningen 4 Byar, IDNET (projektet Svenskfinland som brobyggare och pilotomrade) och samarbetar med
bland andra Bildningsalliansen (bland annat projekt Fri Bildning 3.0), Sydkustens landskapsforbund (projekt
Foreningar tillsammans) och Kyrkans central for det svenska arbetet. Vi samarbetar dven med vara
medlemsférbund och andra i man av mojlighet och relevans.

Studieférbundet har fatt verksamhetsbidrag av Svenska folkskolans vanner och vi anséker om fortsatt
understéd. Dessutom kommer Studieférbundet att anséka om bidrag och understéd fran olika fonder och
stiftelser samt projektunderstod. Medlemsavgifterna ar ocksa en viktig del av inkomsterna



